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.8 POR UN TRABAJADOR By
SANO Y PRODUCTIVO”

WOEIVIA

SALUD OCUPACIONAL

MISION

El Instituto Naclonal de Salud Ocupacional como
Institucion Pablica (INSO), Descentralizada, tiene
la competencia de normar las actividades de

salud ccupacional y de ambiente de trabajo, con
la atribucion general de controlar las condiciones
de higlene y seguridad en el trabajo, en el marco
de la normativa vigente

VISION

LIC. ARMANDO ALE QUISPE

El Instituto Nacional de Salud Ocupacional (INSO), siendo ‘a
Gnica Institucién rectora de !a salud ocupacional en Bolivia,
busca implementar su estructura y servicios en todo el
territorio nacional, promoviendo la Investigacion, vigilancia
epidemiclégica y capacitacion, con dinamismo, productividad
y oportunidad al servicio del trabajador boliviano,

‘- <0 NORMATIVO

LA

MAXIMA AUTORIDAD
EJECUTIVA

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Desarrollar y gestionar una politica de Salud
Ocupacional y Ambiental respaldada con la
finalidad del fortalecimiento institucional que
se traduzca en una mejor calidad de servicio y
cobertura, orientada a preservar la salud
integral del trabajador, la familia, la
comunidad y del medio ambiente.

Contribuir en la formacién de una cultura de
prevencion de la Salud Ocupacicnal y
Ambiental del trabajador boliviano y poblacion
en general, a través de la implementacién de

2 acciones de promocion, capacitacion,
(AT FUNCIONES DEL I.N.S.0. - provencion,  investigacion, vigilancia
epidemiolégica y evaluacién de los ambientes

de trabajo y su entorno.
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ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

SALUD OCUPACIONAL

La Salud Ocupacional persigue la promocion y
mantenimiento del mas alto grado de bienestar
FISICO MENTAL Y SOCIAL de los trabajadores.

La pérdida de salud derivada de las condiciones
de trabajo;

La proteccion de los trabajadores en su empleo
contra los riesgos derivados de factores adversos
para la salud;

La colocacion y mantenimiento del trabajador en
un ambiente de trabajo adaptado a sus
capacidades fisioldgicas y Psicologicas.

“EN RESUMEN EN LA ADAPTACION DEL TRABAJO
AL HOMBRE Y CADA HOMBRE A SU TRABAJO”.
OMS - OIT, 1989

JU Prezi
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<0 NORMATIVO

ESTADO PLURINACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

BOLIVIA
. Trabajo digno, con seguridad industrial, higiene y
salud ocupacional, sin discriminacion y con remuneraciéon o
salario justo, equitativo y satisfactorio.

de 2de Agosto de 1979 en sus Articulos 20 y 21
(Funciones del I.N.S.0.).

, sefala que: El
INSO es la encargada de planificar, regular, coordinar, controlar,
evaluar, y asesorar toda actividad de higiene y seguridad industrial,
medicina del trabajo y contaminacion de medio ambiente laboral.
Toda persona natural o juridica responsable de una actividad de
trabajo tiene el deber de remitir a los organismos competentes la
denuncia obligatoria de enfermedades ocupacionales, accidentes
: N de trabajo con lesidon o muerte e intoxicaciones cronicas o agudas,
colectivas o individuales como consecuencia del trabajo dentro de
su jurisdiccion.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA
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RRHH para participar e
programas de Salud
Ocupacional

Capacitary adiestrar Proponer normas
técnicas en la materia
en coordinacion con
organismos afines

Asesoramiento técnico
en Salud Ocupacional

Funciones del
INSO

Efectuar estudios Ley 16889

epidemioldgicos Arts. 202y 212
referidos a la materia en

distintos sectores

Programar trabajos de
investigacidénen la
materia

Investigary evaluar sobre
riesgos del trabajoy
problemas de Salud
Ocupacional

Evaluary calificarlas
incapacidades
derivadas de lesiones

Realizarexdmenes
meédicos ocupacionales
coordinando con
propias del trabajo entidade' ralsninnnoe
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BOLIVIA

MISION

El Instituto Nacional de Salud Ocupacional como
Institucion Publica (INSO), Descentralizada, tiene
la competencia de normar las actividades de
salud ocupacional y de ambiente de trabajo, con
la atribucion general de controlar las condiciones
de higiene y seguridad en el trabajo, en el marco
de la normativa vigente

VISION

El Instituto Nacional de Salud Ocupacional (INSO), siendo la
unica institucion rectora de la salud ocupacional en Bolivia,
busca implementar su estructura y servicios en todo el

territorio nacional, promoviendo la investigacion, vigilancia

enidemiolégica y capacitacion, con dinamismo, productividad
“Pertunidad al servicio del trabajador boliviano. A I1 5§ [T ssecvcospis sosern
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES

BOLIVIA

Desarrollar y gestionar una politica de Salud
Ocupacional y Ambiental respaldada con la
finalidad del fortalecimiento institucional que
se traduzca en una mejor calidad de servicio y
cobertura, orientada a preservar la salud
integral del trabajador, la familia, la
comunidad y del medio ambiente.

Contribuir en la formacion de una cultura de
prevencion de la Salud Ocupacional vy
Ambiental del trabajador boliviano y poblacion
en general, a través de la implementacion de
acciones de promocion, capacitacion,
prevencion, investigacion, vigilancia
~pidemiologica y evaluacion de los ambientes
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FUNCIONES

ESTADO PLURINACIONAL DE INSTITUTO NACIONAL DE

BOLIVIA 1. Ejecutar examenes ocupacionales sistematicos y obligatorios para tod

trabajadores:

* Pre ocupacionales,

* Periodicos o intra ocupacionales
* Post ocupacionales
* Evaluacionesde puesto de trabajo
* Calificaciones de invalidez
2. Determinar la Aptitud laboral de los trabajadores.
3. Realizar prevencion y promocion en salud ocupacional.
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FUNCIONES

ESTADO PLURINACIONAL DE INSTITUTO NACIONAL DE

B O L l V l A . ® o - SALUD OCUPACIONAL
5. Capacitar y adiestrar recursos humanos a diferentes niveles para su

participacion en programas de salud ocupacional.
- A nivel pregrado
- A nivel Postgrado

Esouela Militar de Ingenieria

Prezi Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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FUNCIONES

ESTADO PLURINACIONAL DE INSTITUTO NACIONAL DE

B OLIVIA SALUD OCUPACIONAL

9. Evaluar y calificar las incapacidades derivadas de riesgos comunes o0

profesionales

* Desgravamen
° Ministerio de Trabajo

9. Vigilancia epidemiolégica
10. Asesorar y orientar en salud ocupacional a los trabajadores incluyendo la
seguridad social.

BNB @ BELE

ASESORIA EN
. SEGURIDAD

~ YSALUD
OCUPACIONAL
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BOLIVIA— OBJETIVOS ESPECIFICOS
DE LA GESTION DE ACUERDO AL POA

1. Realizar exdmenes ocupacionales a trabajadores asegurados y no
asegurados defectando precozmente enfermedades y lesiones tanto
profesionales como comunes

ATENCIONES ATENCIONES

PROGRAMADAS EJECUTADAS
1584 6600

Porcentaje alcanzado 417 %

Prezi Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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ATENCION INTEGRAL DE SALUD GESTION 2024

45,00
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

0,00

ATENCIONES MEDICAS POR TIPO DE

EXAMEN

40,20

W BECARIO

m CALIF INV

m ESPECIAL

mEVPT

® PARTICULAR

® PERIODKCO

m POST OC

® PRE OCU
RADICATORIA

Instituto Nacional de Salud Ocupacional

_I n 5 a Al servicio del pais desde 1962



BOLIVIA

JU Prezi

ATENCION INTEGRAL DE PACIENTES EN
ESTOMATOLOGIA

ATENCIONES ATENCIONES
PROGRAMADAS EJECUTADAS

1572 1854

Porcentaje alcanzado 118 %

Instituto Nacion

al de Salud Ocupacional
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ESTADO PLURINACIONAL INSTITUTO NACIONAL DE

BOLIVIA
ATENCION INFORMATIVA, ORIENTATIVA, CONSEJERIA

Y OBTENCION DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

ATENCIONES ATENCIONES

PROGRAMADAS EJECUTADAS
1572 4519

Porcentaje alcanzado 287 %

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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BBLIVIA TOMA DE PLACAS RADIOGRAFICAS

RX PROGRAMADAS RX EJECUTADAS

Poréentaje alcanzado 329 %
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BOLIVIA

ATENCION FONOAUDIOLOGIA

ATENCIONES ATENCIONES

PROGRAMADAS EJECUTADAS
1572 1412

Porcentaje alcanzado 90 %
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ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA
Y

PROCESAMIENTO

b TOMAS DE MUESTRA TOMAS DE MUESTRA
PROGRAMADAS EJECUTADAS

1572 11739

Porcentaje alcanzado 747 %

Prezi Instituto Nacional de Salud Ocupacional




ZLABORACION DE PROPUESTAS Y ASESORAMIENTO

-3

BOLIVIA DE MEDICINADEL TRABAJO SOBRE RIESGOS
LABORALES ENCONTRADOS.

Se ejecutaron 4 propuestas:
« Pan American Silver S.A,
* Visién Mundial,

« Empresa Minera Manquiri
« Cartonbol.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA ELABORACION DE PERFILES DE
BOLIVIA . . # o sAubocumcom

INVESTIGACION EN SALUD OCUPACIONAL.

foi

« Se realizaron 3 perfiles de investigacion:

* Prevalencia de enfermedades profesionales en
operadores de equipo pesado de las Empresas
Mineras Colquiri y Manquiri

» Concentracion de polvo de silice en via publica

Prezi Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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ELABORACION DE PROPUESTA TECNICA
Y/O PROTOCOLOS

BOLIVIA

Se presentaron 6 protocolos de las siguientes actividades que desarrolla el
INSO:

* Protocolode Examen pre ocupacional
* Protocolo de Control Periédico de Salud
* Protocolode Evaluacion de Puesto de Trabajo

* Protocolo de Examen post ocupacional

= Protocolode Calificacion de invalidez

* Protocolode Resumenclinico ocupacional

Prezi Instituto Nacional de Salud Ocupacional




JRSOS TEORICO PRACTICOS DE

INTERNACIONAL DE

BOLIVIA el VIGILANCIA

CAPACITACION EN SALUD WSS o
OCUPACIONAL

|

Del 4 al 6 de diciembre de 2024 en
conmemoracion del aniversario del INSO, se
llevdé a cabo el “Foro Internacional de
Vigilancia Epidemiolégica”,

» Higiene y Seguridad Industrial,

* Psicologiay

. Ergonomia N TRTUAL

...............

L Cate Clemde Lemgemte T (s g § gt o HMOBANID B -
B e e e TR T ]

INFORMACION

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

ESTADO PLURINACIONAL DE INSTITUTO NACIONAL DE

B O L l VIA SALUD OCUPACIONAL
Organizacion de ferias de salud.

» Feria de salud por el dia del padre
» Feria de salud por el dia de la madre
» Feria de salud dirigida a trabajadores del sector informal

Participacion en otras ferias y actividades con ofras instituciones

FERIA SALUD
OCUPACIONAL
DIRIGIDA R
TRABAJADORES

(e WA s e B MR mgre e e g f e G_] Sesabuiive

NO T8 CAVIDES BRI "5 feocmnns
TU REFRgr ===
Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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ADQUISICION DE EQUIPOS

INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

BOLIVIA

« En el servicio de radiologia se adquirio el Flat
Panel para ampliar los requerimientos de este
servicio a nivel nacional

» Remodelacion de Laboratorio Clinico

« Adquisicion de la Licencia de Apertura y
Funcionamiento del Laboratorio clinico

@@ Prezi Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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ESTADO PLURINA! CIONAL

BOLIVIA

30): Prezi

CONCLUSIONES
Se logré un alto porcentaje en atencion integral de pacientes.
Se realizé la orientacion a la poblacion en general alcanzando a 4519 personas.
Se superaron los numeros estimados en la mayoria de los servicios prestados
Se logro avanzar en la elaboracion de los protocolos de atencion
Se particip6 activamente en ferias y otras actividades relacionadas

Se logro la conformacion del Tribunal Médico Calificador del INSO

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

JU Prezi
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R E C o M E N DAC I o N E S INSTITUTO NACIONAL DE

SALUD OCUPACIONAL

Es necesario dar continuidad a todos los procesos iniciados.

Se deben mantener los altos estandares en las atenciones médicas

Se debe seguir la linea de adquisicion y renovacion de equipamiento en todas las
areas.

Se debe incentivar y promover las actividades de prevencion y promocion en salud
ocupacional en todo ambito los trabajadores del sector formal e informal.

Con el fin de consolidarnos como una institucién formadora, se deben definir
nuevas estrategias en la formacion de Recursos Humanos especializados en Salud

Ocupacional.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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UN TRABAJADOR

|51
ESTADO PLURINACIONAL DE INSTITUTO NACIONAL DE

3{0)R\Y V.90 Y PRODUCTIVO” ) g -

ING. JHAMIL ALDO MURILLO COSSIO

JEFE DE LA UNIDAD
TECNICA DE HIGIENE Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL

EQUIPAMIENTO DE NUESTRA AREA DE
LABORATORIO

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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DAD TECNICA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL (UTHSI)

INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

ESTADO PLUIAC|0NAL DE
BOLIVIA
SANGRE
MERCURIO o/ ORINA
| caBeLLO
SANGRE

PLOMO o————
\—< oRINA

CADMIO o AGUA

ANALISIS J
TOXIGOLOGICOS

AREA DE [
LABORATORIO
DE QUIMICA

| ANALISIS DE AGUAS
ANALISIS DE GASES

PLAGUICIDAS
CAPACITACIONES c/ SALUD OCUPACIONAL

\
/ PREVENCION | | SEGURIDAD INDUSTRIAL
' | FISICOS
| ANALISIS DE RIESGOS o,

FUNCIONES Y RIESGOS : i,
ATRIBUCIONES DE OCUPACIONALES O/ {_Quimicos
UTHSI (DS 26119 ILUMINACION
STRESS TERMICO

ART. 23)
MONITOREO «
' VIBRACION

RN ~REA DE ~ RUIDO
INGENIERIA § CARGAS ESTATICAS
. ERGONOMOMIA o,

1 CARGAS DINAMICAS

MEDIDAS PREVENTIVAS
SEGURIDAD INDUSTRIAL ¢,
' < EVALUACIONES DE RIESGO

AREA DE
INSTRUMENTACION Y
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: EQUIPAMIENTO DE NUESTRA AREA DE
nrd LABORATORIO
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EQUIPAMIENTO AREA DE MONITOREOS
OCUPACIONALES

INSTITUTO NACIONAL DE

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

SALUD OCUPACIONAL

e . EDIFICIOS

4
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REVISIONES Y EVALUACIONES DE LOS PLANES DE
HAYEE  GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Revisiones PGSST
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Analisis Toxicologicos por exposicion laboral a metales

o

nEe pesados, solventes organicos, y gases organicos

Analisis Toxicologicos

Planificado - 180

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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MEDICION DE CONTAMINANTES FISICOS EN PUESTO
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CAPACITACIONES DE SALUD OCUPACIONAL : FORMACION DE

BOTIVIA BRIGADAS DE EMERGENCIA, Y PLAN DE EMERGENCIAS vt

Capacitaciones en Salud Ocupacional

°°°imandu mﬁhmamena:a
pE[BClUnaI resll|enC|agesh{J|1“""""‘ ; W programado

ynesgo incidente-esr (S | ® ejecutado
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ESTADO PLURINACIONAL DE INSTITUTO NACIONAL DE

BOLIVIA . ) SALUD OCUPACIONAL
Monitoreos Ocupacionales
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ESTADO PLURINACIONAL DE INSTITUTO NACIONAL DE

BOLIVIA
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RESUMEN ACTIVIDADES REALIZADAS
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ESTADO PLURINACIONAL DE INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

24 - Planificadas
26 - Ejecutadas

RESUMEN ACTIVIDADES REALIZADAS
UTHSI
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BOLIVIA

36 - Planificado
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ESTADO PLURINACIONAL DE INSTITUTO NACIONAL DE

BOLIVIA SALUD OCUPACIONAL
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RESUMEN ACTIVIDADES REALIZADAS
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CONCLUSIONES

* Se ejecutaron todas las actividades planificadas en el
POA 2024.

* Algunas actividades fueron ejecutadas en mas del 100%
por la alta demanda de las empresas para con nuestros
servicios.

* Se realizaron las actividades de acuerdo a las funciones
y tuicion de la unidad.

Instituto Nacional de Salud Ocupac
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“POR UN TRABAJADOR
SANO Y PRODUCTIVO”

LIC. BORIS LIMBERT CONTRERAS
MENDOZA

JEFE DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

# ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

BOLIVIA

"] Cot. Prg. npcion Cal Prg Presup. Vig. Devengado
Prosup. ¥ig  Devengedo  Porcen 0 002 mmmﬂumv:ﬁ 00

Porcen

=
-v. adas

: EEEE |
mﬂmm

oo [+ [ e o | monol | o] vm e S e | |l
‘WUESYOS REGAUAS ¥ TASAS Im

5 B Bl

MSW DEL INSO

e e il W e Bl
Total "1 % 955417100 7.280.904.77 SEGURIDAD INFY ‘A

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962

INSO - AL SERVICIO DEL PA/S DESDE 1962

UNIDAD DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

NSO - AL SERVICID DEL PAIS DESOE 1962

Resouoon ds Dirsciono MEyDANSOVRDVNG. 0112023
Rascluccn AdminsTatia ¥ Sy MNSQDGENG 1820103

INGRESOS 2024

Vorta do Serviclos de los Adminisraciones
Pt

TOTAL: 4.130,455.3

RENDICION DE CUENTAS FINAL 2024

WA

/0 DEL PAS DESDE 1967

#ACTNIDADES REALIZADAS (GESTION 2024)

oL

+ 52 ngreca o] MO B0 Fath. 0N EleTONnD

ACTIVIDADES GESTION 2024

ACTIVOS FLIOS GESTION 2024

NS0 - AL SEUACI0 DEL AAG DESDE M




@" UNIDAD DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

ESTADO PLURINACIONAL DF
BOLIVIA
MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

INSTITUTO,NACIONAL'DE
SALUD OCUPACIONAL

Al Servicio del Pais desde 1962

Disefar implementar,

Estadistica
evaluar el desarrollo
Servidos
Generales
: Administracion
Plan de Trabajo
Amacenes

Cumplimiento
Objetivos

@ Prezi
INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962
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goLivia PRESUPUESTO DE RECURSOS APROBADO

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

PARA LA GESTION 2024

Descripcion

ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE RECURSOS POR RUBRO

Ppto. Inicial

Devengado

INSTITUTONACIONALYDE
SALUDOCUPACIONAL

Al Servicio del Pais desde 1962

Porcentaje de

Ejecucion

@ Prezi

Resolucion de Directorio MSyD/INSO/RD/No. 01/2023 .

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS 3,882,686.00 | 4,130,455.30 106.38%

15 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS - 419.94 0.00%
19 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,499,284.00 | 3,637,499.57 80.85%
35 DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS 1,057,201.00 | 601,687.10 96.91%
99 INCREMENTO DE OTROS PASIVOS Y APORTES DE 115,000.00 - 0.00%
Total 9,554,171.00 | 8,370,061.91 87.61%

Resolucion Administrativa MSyD/INSO/DGE/No. 18/2023

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962




INGRESOS 2024

BOLIVIA
SALUD Y DEPORTES Venta de Servicios de las Administraciones
o
Publicas

Al Servicio del Pais desde 1962
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@ Prezi "
TOTAL: 4,130,455.3 INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962
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STAL F RUNA NAL DF
BOLIVIA
MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

Entidad Grupo

Descripcion Grupo

Fuente

Presupuesto

Inicial

PRESUPUESTO DE GASTO 2024

REPORTE POR OBJETO DEL GASTO GESTION 2024

Mod.
Aprobadas

Presup. Vig.

...........
3 3

Devengado

1 [|SERVICIOS PERSONALES 748,887.00 - 748,887.00 | 580,182.45 | 77.47%
2 |SERVICIOS NO PERSONALES 20 | 2,396,996.00 | 28,168.58 | 2,425,164.58 | 1,676,145.51 | 69.11%
3 |MATERIALES Y SUMINISTROS 20 788,991.00 | (58,058.58)| 730,932.42 | 514,424.88 | 70.38%
4 |[ACTIVOS REALES 20 576,040.00 | 52,702.00 | 628,742.00 | 523,160.11 | 83.21%
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA'Y

6 DISMINUCION DE OTROS PASIVOS 20 115,000.00 . 115,000.00 75,022.25 | 65.24%
8 [IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 20 423,973.00 | (22,812.00)] 401,161.00 | 287,560.00 | 71.68%
9 |[OTROS GASTOS 20 5,000.00 = 5,000.00 E 0.00%
1 |SERVICIOS PERSONALES 41 | 4,499,284.00 - 4,499,284.00 | 3,637,499.57 | 80.85%

Total 9,554,171.00 - 9,554,171.00 | 7,293,994.77 | 76.34%

0% Prezi

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962
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BOLIVIA

MINISTERIO DE

SALUD Y nhFP

NRTES

=ntidad

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

REPORTE POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Cat. Prg.

Descripcion Cat. Prg.

Presup. Vig.

Devengado

Porcen.

251 001 0 002 |GESTION ADMINISTRATIVA, LEGAL Y DE| 6,688,779.00( 5,264,591.47 78.71%
CONTROL INTERNO

251 0010 099 |PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 6,016.00 4,607.50 76.59%

251 001 0 930 |PERSONAS CON DISCAPACIDAD 65,859.00 16,952.00 25.74%

251 7200 010 |DESARROLLOY FORTALECIMIENTODE | 2,488,113.00| 1,871,680.15 75.22%
LA SALUD OCUPACIONAL

251 740 0 020 |GESTION DE INFORMACION EN SALUD 30,000.00 1,110.90 3.70%
OCUPACIONAL

251 750 0 030 |FORTALECIMIENTO DE LA 243,204.00 111,882.09 46.00%
INFRAESTRUCTURA DEL INSO

251 7700 050 |DESARROLLOY MEJORA DE LA 32,200.00 23,170.66 71.96%
SEGURIDAD INFORMATICA

Total 9,554,171.00| 7,293,994.77 76.34%

0% Prezi

NACIONAL'DE

UPACIONAL
| Pais desde 1962

Je
(

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962




ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

ESTACIONALIDAD

B Venta de Servicios de las Administraciones Publicas

m Ejecucion de gastos en la fuente 20 organismo 230

: Prezi

RENDICION DE CUENTAS FINAL 2024

Estacionalidad comparativa entre Ingresosy Gastos Gestion 2024
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JUN JUL AGOS SEPT OCT NOV DIC

283,183 @ 440893 237,740 257620 296451 413443 295,093
207937 179409 428,760 810836 310901 260,100 @ 407,212

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962




’*%%‘ACTIVIDADES REALIZADAS (GESTION 2024)

BOLIVIA

MINISTERIO DE

sALlS Y SEoRTeS 7 Administracion R ]
' - [SALUD{OCUPACIONAL
* Firma de Nuevos convenios i oy <o LA

Al Servicio del Pals desde 1962
* Ferias de Salud Ocupacional

Promocion

* Elaboramos Material Promocional
* Souvenirs

» Marketing por redes sociales

40 Prezi

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962



iy ACTIVIDADES GESTION 2024

BOLIVIA
MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

INSTITUTO,NACIONAL'DE

SALUD,OCUPACIONAL

Recursos Humanos

» Capacitacion para el personal
Transparencia

» Capacitacion del PEl y POA)

40 Prezi

- AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962



ACTIVOS FIJOS GESTION 2024

| DETALLE CANTIDAD
HERRAMENTAS EN GENERAL 1
ASPIRADORA 1
MUEBLES Y ENSERES DE OFICINA 40
ESTANTE 11
NVESA 10
SILLA 10
CASILLERO 1
UPS 1
RACK GABINETE 1
RACK 1
AIRE ACONDICIONADO 1
ESCRITORIO 4
EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO| 13
AGITADOR 2
MICROCENTRIFUGA 1
CILINDRO DE GAS 3
MEDIDOR PORTATIL 1
MEDIDOR DE ESTRES TERMICO 2
BANO MARIA 1
HEMOCITOMETRO 1
EQUIPO DE RADIOLOGIA 1
MCROSCOPIO 1
QUIPO DE COMUNICACIONES 2
MCROFONO 1
FIREWALL 1
TOTAL 56

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962
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RENDICION DE CUENTAS
FINAL 2024

JEFE DE LA UNIDAD

TECNICA DE HIGIENE Y

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

AUDITORIA INTERNA

o Wl -h

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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“POR UN TRABAJADOR
SANO Y PRODUCTIVO”

Lic. Roberto Giovanni Villalba Peredo

AUDITORIA INTERNA

GE ITMON 2024
POA COE

AUDITORIA INTERNA

La Unidad de Auditoria interna en general y
particlarmente en & Sector Publico, tiene
una imparfancia primordial porque forma
parte de un Contd Interno en o
Adminiskacion Riblica que es fundamental
no solo por su confribucion a los resultados y
gestidn publica, sino también como parke
del establecimienio de una auffra de
contol que debe frascender a loda k
estruciura organizacional, desde la maxima
aularidad  ejecutiva  hasta  los  niveles
jerdrquicos masbajos.

—t .5

S AR TOMAS SOUQT AUAS

i

BOLIVIA

N RALILIIAL U MEGISTHOS ¥ 0K
MACIOMAL L SALLD COIMACICNAL G
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AUDITORLA &
EJECUTADAR
GE INON 2
POA COE

INSO

- AL

-#. RENDICION DE CUENTAS FINAL 2024

BOLIVIA

ACCIONES REALIZADAS
DURANTE LA
GESTION 2024




BOLIVEA AUDITORIA INTERNA

La Unidad de Auditoria Interna en general y
particularmente en el Sector Publico, tiene
una importancia primordial porque forma
parte de un Contfrol Interno en Ila
Administracion Publica que es fundamental,
no soélo por su contribucion a los resultados y
gestion publica, sino también como parte
del establecimiento de wuna cultura de
control que debe ftrascender a toda Ia
estructura organizacional, desde la maxima
autoridad ejecutiva hasta los niveles
jerarquicos mas bajos.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional

Instituto Nacional de Salud Ocupacional

l ” 5 a Al servicio del pais desde 1962




RENDICION DE CUENTAS FINAL 2024

AUDITORIA DE CONFIABILIDAD DE REGISTROS Y DEFICIENCIAS
DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL GESTION
2023

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

AUDITORIA DE CONFIABILIDAD DE ESTADOS
FINANCIEROS Y DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL GESTION 2023

EXAMEN DE CONFIABILIDAD DE LOS REGISTROS DE
LA GESTION 2024.
PARTIDAS QUE TIENEN MAYOR RELEVANCIA EN LAS
AUDITORIAS OPERACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
EJECUTADAS OCUPACIONAL :
GESTION 2024

POA CGE
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LAS
OPERACIONES DE LA UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS GESTION 2023 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
OCUPACIONAL

AUDITORIA OPERATIVA A LOS PROCESOS DE CALIFICACION DE
GRADO DE INVALIDEZ Y EXAMENES MEDICO POST OCUPACIONAL
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023.DEL INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
l ” 5 a Al servicio del pais desde 1962




INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

RENDICION DE CUENTAS FINAL 2024

BOLIVIA PRIMER SEGUIMIENTO AL INFORME INSO/UAI/INF.INT.N°001/2023 DE
CONTROL INTERNO SOBRE LA CONFIABILIDAD DE REGISTROS Y
DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL

GESTION 2022

PRIMER SEGUIMIENTO AL INFORME
INSO/UAI/INF.INT.N°002/2023 DE CONTROL INTERNO SOBRE LA
CONFIABILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
OCUPACIONAL GESTION 2022

SEGUNDO SEGUIMIENTO AL INFORME
INSO/UAI/INF.INT.N°001/2023 DE CONTROL INTERNO
SOBRE LA CONFIABILIDAD DE REGISTROS Y
DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

AUDITORIAS OCUPACIONAL GESTION 2022

EJECUTADAS
GESTION 2024

geryelel= SEGUNDO SEGUIMIENTO AL INFORME
INSO/UAI/IINF.INT.N°002/2023 DE CONTROL
INTERNO SOBRE LA CONFIABILIDAD DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS Y DEFICIENCIAS
DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
OCUPACIONAL GESTION 2022

OTRAS AUDITORIAS SOLICITADAS POR LA MAE:

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
l ” 5 a Al servicio del pais desde 1962




RENDICION DE CUENTAS FINAL 2024

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

CUMPLIMIENTO A LA REALIZACION AUDITORIA DE
CONFIABILIDAD DE REGISTROS Y DEFICIENCIAS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL
GESTION 2023

ACCIONES REALIZADAS DURANTE

LA CUMPLIMIENTO A LA REALIZACION AUDITORIA DE
CONFIABILIDAD DE ESTADOS FINANCIEROS Y
GESTION 2024 DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE

SALUD OCUPACIONAL GESTION 2023

\ SE REALIZO AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LAS
OPERACIONES DE LA UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS GESTION 2023

RELEVAMIENTO DE INFORMATION ESPECIFICA
SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION
N°CGE/112/2022 Y SU PROCEDIMIENTO APROBADO
CON RESOLUCION N°CGE/114/2022

Instituto Nacional de Salud Ocupacional

l ” 5 a Al servicio del pais desde 1962




INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

ESTADO PLURINACIONAL DE
BOLIVI A INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL
M|N|STER|0 DE Al Servicio del Pais desde 1962
SALUD Y DEPORTES

Instituto Nacional de Salud Ocupacional

l ” 5 ﬂ Al servicio del pais desde 1962
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